
DEAS - Diplôme d'Etat Aide-Soignant
Grasse

Les + de la formation

 
Indices de performances 2024 du GRETA CFA Côte d'Azur  
Taux de réussite : 92% 
Taux de satisfaction : 98% 
Taux d'insertion : 63% 

LA FORMATION

OBJECTIFS
Conformément à l'Arrêté du 10 juin 2021 relatif à la formation conduisant au diplôme d'État d'aide-soignant
 
Acquérir la qualification permettant de développer les compétences professionnelles suivantes :
- Accompagner des personnes et réaliser les soins adaptés dans les activités de sa vie quotidienne et de sa vie
sociale 
- Évaluer l'état clinique et mettre en oeuvre les soins adaptés en collaboration 
- Établir une communication adaptée pour informer et accompagner la personne et son entourage, ainsi
qu'informer et former les pairs, les personnes en formation et les autres professionnels 
- Utiliser les techniques d'entretien de l'environnement immédiat de la personne et des matériels liés aux activités
en tenant compte du lieu et des situations d'intervention 
- Travailler en équipe pluriprofessionnelle et traiter les informations liées aux activités de soins, à la qualité/gestion
des risques 

PROGRAMME
La formation théorique d'une durée de 770 heures est organisée en 10 modules : 
Module 1 Accompagnement d'une personne dans les activités de sa vie quotidienne et de sa vie sociale 
Module 2 Repérage et prévention des situations à risques, mise en oeuvre des actions de prévention
 
Module 3 Évaluation de l'état clinique d'une personne et adaptation de sa prise en soins
 
Module 4 Mise en oeuvre des soins adaptés, évaluation et réajustement. Attestation de formation aux gestes et
soins d'urgence - niveau 2 
Module 5 Accompagnement de la mobilité de la personne aidée 
Module 6 Relation et communication avec les personnes et leur entourage 
Module 7 Accompagnement des personnes en formation et communication avec les pairs 
Module 8 Entretien des locaux et des matériels et prévention des risques associés 
Module 9 Traitement des informations 
Module 10 Travail en équipe pluri professionnelle, qualité et gestion des risques 
L'accompagnement des apprenants s'appuie sur trois modalités d'intervention : 
- Accompagnement Pédagogique Individualisé (API) : 35 h (dans les trois premiers mois de la formation) 
- Suivi pédagogique individualisé des apprenants : 7 h (réparties tout au long de la formation) 
- Travaux personnels guidés (TPG) : 35 h (réparties au sein des différents modules)  
La formation clinique de 770 heures soit 22 semaines de 35 heures est découpée en quatre périodes en milieu
professionnel devant respecter les durées suivantes : 
- période A de 5 semaines 
- période B de 5 semaines 
- période C de 5 semaines 
- période D de 7 semaines en fin de formation, période intégrative en milieu professionnel, correspondant au projet
professionnel et/ou permettant le renforcement des compétences afin de valider l'ensemble des blocs de
compétences.  
Au moins une période clinique doit être effectuée auprès de personnes en situation de handicap physique ou
psychique et une période auprès de personnes âgées. 
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VALIDATION(S)
- Diplôme du ministère de la Santé de Niveau 4 (Baccalauréat, BP, BT) 
- AFGSU - Attestation de formation aux gestes et soins d'urgence - niveau 2  
+ d'informations sur cette certification (RNCP35830, libellé exact du diplôme, nom du certificateur, date
d'enregistrement de la certification) en cliquant sur : 
https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/35830/

A QUI S'ADRESSE LA FORMATION ?

PUBLICS
Tous publics 

PRÉ-REQUIS
- Être agé(e) de 17 ans minimum à la date d'entrée en formation. 
- Aucune condition de diplôme n'est requise 
- Satisfaire à l'épreuve d'admissibilité 
- Satisfaire aux obligations vaccinales en vigueur dans les établissements de santé 
- Certificat médical d'aptitude au suivi du DEAS auprès d'un médecin agrée de l'ARS 
 

ORGANISATION PÉDAGOGIQUE

DATES DE SESSION

du 6 jan 2025 au 12 déc 2025 |

du 22 sep 2025 au 11 déc 2026 |

DURÉE
Durée totale de 1540 heures dont 770 heures en entreprise et 770 heures en centre de formation. 

EFFECTIFS
60 personnes 

MODALITÉS, ÉQUIPEMENTS ET SUIVI PÉDAGOGIQUES
Modalité d'enseignement

- Formation entièrement présentielle  

Modalités pédagogiques

- Cours collectifs  

Équipements

- Plateaux techniques équipés  

Modalités de suivi et d'individualisation

Positionnement en amont de l'entrée en formation. 
Entretiens, remédiation avec le référent pédagogique et/ou le référent entreprise en cours de formation. 
Prise en compte de la satisfaction des bénéficiaires en cours et fin de formation. 
Possibilité d'un accompagnement post-formation. 
Pour les bénéficiaires en situation de handicap : adaptation possible des modalités de formation et de certification,
accompagnement par le référent TH du GRETA-CFA. 

EXPERTISE DES INTERVENANTS
Enseignants certifiés Education Nationale, formateurs Bac +3 avec une expérience significative en formation
d'adultes, intervenants professionnels. 
Formateurs expérimentés dans l'individualisation des apprentissages. 
Formateur agrée CESU pour l'AFGSU 2 
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MODALITÉS D'ÉVALUATION ET DE CERTIFICATION
Entretien avec un jury professionnel aux épreuves de sélection d'entrée en formation 
Évaluations à la fin de chaque module (10 évaluations) 
Validation des compétences professionnelles en stage (11 compétences à évaluer) 
La DREETS PACA est le certificateur 

FINANCEMENTS

TARIF
Prix total T.T.C : 11550.00 euros
Ce tarif est indicatif et non contractuel. Selon votre statut, cette formation peut-être entièrement financée. Nous
contacter.

FINANCEMENTS

Session du 06 janvier 2025 au 12 décembre 2025
Formation en alternance (contrat d'apprentissage ou de professionnalisation). 
Formation éligible au CPF. 
Cette formation bénéficie d'un financement spécifique de La Région Sud (places attribuées sous conditions). Elle
est néanmoins ouverte à tous les publics répondant aux prérequis. Son organisation en alternance permet
d'accueillir des personnes en contrat de professionnalisation ou d'apprentissage. Nous contacter pour plus
d'informations. 

Session du 22 septembre 2025 au 11 décembre 2026
Formation en alternance (contrat d'apprentissage ou de professionnalisation). 
Formation éligible au CPF. 
Cette formation en alternance (en contrat d'apprentissage ou contrat de professionnalisation) peut être
entièrement financée. Elle est ouverte également à d'autres publics et peut-être prise en charge par d'autres
partenaires/financeurs. Nous contacter pour plus d'informations. 

COMMENT S'INSCRIRE ?

COMMENT S'INSCRIRE ?
Dossier d'inscription à télécharger sur l'onglet à droite "documents à télécharger" à partir du mois de Juin. 
Entretien de sélection 
 
Pour les demandeurs d'emploi, se présenter avec la fiche de liaison du prescripteur (Mission locale, France Travail) 
La formation est accessible dans un délai compris en 2 et 3 mois avant le démarrage de la formation selon les
financeurs. Veuillez nous contacter.

LABELS ET AGRÉMENTS

APRÈS LA FORMATION

Exercer comme aide-soignantt dans les établissements sanitaires et médico-sociaux 
 
Parcours passerelle avec d'autres Diplôme d'Etat: Auxiliaire de puericulutire, Assistant Educatif et social.. 
Préparer le DE d'infirmier.  
Spécialisation Assistant de soins en gérontologie 

Mise à jour le 09 avril 2025

    3/4



COMMODITÉS

Accès personnes en situation de handicap  
Lieu accessible aux personnes en situation de handicap.

Ascenseur - Clé à demander à l'accueil du lycée

Restauration
cafétéria et restauration scolaire possible uniquement pendant les périodes scolaires

Transport
Bus et gare SNCF à 10 min à pied

INFORMATIONS PRATIQUES

CONTACTS

Véronique VIALE - Conseillère en Formation Professionnelle
T. 06 08 89 16 74 | veronique.viale@greta06.fr 

Isabelle FONTAINE - Coordonnatrice 
T. 06 07 38 35 44 | isabelle.fontaine@greta06.fr 

Audy Sophie BA - Directrice IFAS - IFTS 
T. 06 79 39 43 86 | audy.ba@greta06.fr 

Audrey PECHEUR - Assistante 
T. 04 22 70 00 66 | audrey.pecheur@greta06.fr 

Manuella COLY - Référent Handicap 
T. 06 11 58 18 86 | manuella.coly@greta06.fr 

LIEU DE FORMATION
Lycée Francis de Croisset | 34 chemin de la Cavalerie | 06130 Grasse

ORGANISME
GRETA-CFA Côte d'Azur
Siège : Lycée technique régional les Eucalyptus 06200 Nice
Accueil public du lundi au vendredi du 09h00 à 12h00 et de 14h00 à 17h00
N° de déclaration d'activité : 9306P002706
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